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Zadanie publiczne wspéffinansowane ze sSrodkéw Ministerstwa Edukacji i Nauki otrzymanych w 2023 r.
w ramach konkursu Organizowanie i animowanie dziatan na rzecz srodowiska akademickiego.
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Program szkoleniowo-mentoringowy Science-up zostat stworzony z mysla o czionkach
i sympatykach kot naukowych z obszaru nauk ekonomicznych | zarzadzania oraz nauk
pokrewnych. Celem projektu byta wspdtpraca 30 uczestnikéw z opiekunami naukowymi, ktérzy
na drodze mentoringu otrzymali wsparcie w procesie rozwoju siebie, jako mtodego naukowca.

W ramach wspoipracy uczestnika z mentorem zaplanowano 4 spotkania mentoringowe
(trwajgce 60 minut) w okresie od 29.10.2023 do 03.122023. Oczekiwanym rezultatem byto
opracowanie indywidualnego planu badawczego, ktdry miat by¢ podstawa do dalszej pracy
i rozwoju miodego naukoweca.

Dodatkowo, dla uczestnikdow biorgcych udziat w programie przygotowano dedykowane
szkolenia rozwijajace kompetencje w obszarze przygotowywania i organizacji pracy badawczej
oraz tworzenia prac naukowych, a takze przyczyniajace sie do zwiekszenia zainteresowania
aktywnoscig naukowa.

Science
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ZALOZENIA
SCIENCE-UP
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INDYWIDUALIZM

Program stanowit odpowiedz na rosnace potrzeby studentéw i doktorantow
w zakresie pogtebiania indywidualnego rozwoju, dostosowanego do ich
potencjatu, kompetencji, doswiadczen i osobowosci.

MENTORING

W ramach programu uczestnicy wzieli udziat w 4 sesjach mentoringowych
poprzedzonych dodatkowa sesjg wdrozeniowa. Role mentoréow petnito
16 przedstawicieli polskiej nauki z 10 réznych osrodkéw akademickich. Posiadali oni
bogaty dorobek naukowy i doswiadczenie w pracy z miodymi osobami. Pary
mentoringowe zostaly dobierane przez organizatora na podstawie obszarow
zainteresowan.

Celem mentoringu byto opracowanie przez kazdego uczestnika indywidualnego
planu badawczego, ktdry bedzie podstawa do dalszej pracy i rozwoju mtodego
naukowca.

SZKOLENIA

Po zainaugurowaniu programu wszyscy bioracy w nim udziat uczestniczyli
w szkoleniach wprowadzajgcych. Co wiecej, dla uczestnikow zaplanowano 3 dni
szkoleniowe, podczas ktérych zorganizowano szkolenia, pt.:
* Jak pisac teksty naukowe - prowadzone przez dr. hab. Piotra Siude, prof. UKW;
* Niezbedne narzedzia w pracy autora tekstow naukowych - prowadzone przez
dr. hab. Piotra Siude, prof. UKW;
o Wspdtpraca z wydawnictwem naukowym — dobre praktyki - prowadzone
przez Jana Majdeckiego z Warszawskiej Firmy Wydawniczej.

ELASTYCZNOSC | DOSTEPNOSC

Wszystkie spotkania i wydarzenia realizowane w programie Science-Up obywaty
sie, co do zasady, przy pomocy srodkéw komunikacji na odlegtos¢. Forma zdalna
projektu pozwalata na sprawna wspodtprace oséb zwigzanych z réznymi uczelniami
zlokalizowanymi na terenie kraju. Program przyczyniat sie do rozwoju kontaktow
w ramach ogdlnopolskiej spotecznosci naukowej i akademickiej.
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HARMONOGRAM Jx

ETAP I do 8.09.2023 r.

Przyjmowanie zgtoszen od nauczycieli akademickich - kandydatow na mentorow
W programie.

ETAP II do 15.09.2023 r.

Ogtoszenie listy mentoréw uczestniczacych w programie.

ETAP Il do 13.10.2023 r.

Przyjmowanie zgtoszen kandydatow do programu.

ETAP IV od 13.10.2023 r. do 18.10.2023 r.

Rozpatrywanie zgtoszen i opublikowanie listy uczestnikéw programu.

ETAP YV 23.10.2023 r.

Inauguracja programu szkoleniowo-mentoringowego Science-Up.

ETAP VI do 29.10.2023 r.

Ogtoszenie par mentoringowych.

ETAP Vil do 03.12.2023 r.

Ksztatcenie i rozwdj uczestnikow poprzez:
e udziat w sesjach mentoringowych;
e przygotowanie indywidualnego planu badawczego;
e udziat w szkoleniach:
o 30.10.2023 r. - Jak pisac teksty naukowe
o 06.11.2023 r. - Niezbedne narzedzia w pracy autora tekstow naukowych
o 13.1.2023 r. - Wspotpraca z wydawnictwem naukowym — dobre praktyki.

ETAP Vil 08.12.2023 r.

Zakonczenie programu szkoleniowo-mentoringowego Science-Up.
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MENTORZY

Zainteresowanych  prowadzeniem sesji indywiudalnych w  programie szkoleniowo-
mentoringowym Science-Up byto 26 przedstawicieli Swiata nauki. Sposréd nadestanych zgtoszen
wybrano 16 naukowcéw reprezentujacych 10 réznych osrodkéw akademickich, ktérych
zainteresowania i profil najbardziej odpowiadat zatozeniom projektu Science-Up. Ponizej
prezentuja sie zostaty sylwetki mentoréw programu:

DR MONIKA CUKIER-SYGULA
Uniwersytet Slgski w Katowicach
Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach

Zainteresowania naukowe: zarzgdzanie publiczne, samorzad
terytorialny, polityka lokalna i elity polityczne.

PROF. DR HAB. ALDONA
FRACZKIEWICZ-WRONKA

Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach

Zainteresowania naukowe: funkcjonowanie organizacji publicznych

i spotecznych, przywddztwo w organizacjach publicznych

i spotecznych, tworzenie wartosci publicznej, interesariusze organizacji
publicznych iich wptyw na proces podejmowania decyzji

DR HAB. BEATA

GLINKOWSKA-KRAUZE, PROF. UL
Uniwersytet todzki

Zainteresowania haukowe: problematyka sprawnego zarzadzania
przedsiebiorstwami, przedsiebiorczos¢, funkcjonowanie
przedsiebiorstw w warunkach wspdtczesnej gospodarki

DR MAGDALENA KOWALSKA

Uniwersytet Szczecinski

Zainteresowania naukowe: budowanie relacji oraz komunikacji
marketingowej z konsumentami, kreowanie lojalnosci konsumentoéw,
wykorzystanie nowych technologii w komunikacji z rynkiem




DR KATARZYNA KOWALSKA-JARNOT

Wyzsza Szkota Ekonomii i Informatyki w Krakowie

Zainteresowania naukowe: projektowanie i zarzadzanie marka oraz
Jjej komunikacja, marka osobista, komunikacja marketingowa,
komunikacja i zarzadzanie zespotem (réwniez miedzynarodowym)

DR HAB. JOANNA KUDELKO, PROF. UEK

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie

Zainteresowania naukowe: polityka gospodarcza, polityka spoteczna,
gospodarka regionalna, integracja europejska, polityka spdjnosci Unii
Europejskiej, polityka rozwoju regionalnego i lokalnego

DR ARTUR MODLINSKI
Uniwersytet todzki

Zainteresowania naukowe: transformacja cyfrowa organizacji,
zarzadzanie technologiami, sztuczna inteligencja w zarzadzaniu,
zarzadzanie zmiang

DR ANETA OLEKSY-GEBCZYK

Akademia Nauk Stosowanych w Nowym Sgczu

Zainteresowania naukowe: teoria ekonomii,
przedsiebiorczos¢, marketing relacji

DR KATARZYNA PETER-BOMBIK

Uniwersytet Jagiellonski

Zainteresowania naukowe: zarzadzanie w sektorze publicznym
i pozarzadowym, zarzadzanie zespotami, polityka spoteczna,
projekty i innowacje spoteczne

DR MARCIN J. PIATKOWSKI

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie

Zainteresowania naukowe: ekonomia, przedsiebiorczos¢ i innowacje
w gospodarce, konkurencyjnosé przedsiebiorstw oraz sektora MSP,
gospodarka cyfrowa i jej wptyw na zachowania konsumentdw,
fundusze europejskie




PROF. DR HAB. EDYTA RUDAWSKA

Uniwersytet Szczecinski, Washington College w USA,
Leeds Backett University
Zainteresowania naukowe: zarzadzanie relacjami z klientem,

marketing, marketing zrownowazony, budowanie lojalnosci,
zarzadzanie marketingowe

DR JOANNA RZEMPALA

Uniwersytet Szczecinski

Zainteresowania naukowe: zarzadzanie projektami, zarzadzanie
kompetencjami zarzadzania projektami, przywddztwo, finanse
projektow, doskonatos¢ projektowa, zrownowazone zarzgdzanie
projektami

DR HAB. TOMASZ SKICA, PROF. WSIizZ

Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzgdzania w Rzeszowie

Zainteresowania naukowe: przedsiebiorczos¢ i jej dynamika w ujeciu
lokalnym, wspieranie przedsiebiorczosci przez samorzad terytorialny,
finanse publiczne i finanse samorzadu terytorialnego, efektywnosc
gospodarowania srodkami publicznymi

DR INZ. LETYCJA SOLODUCHO-PELC

Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu

Zainteresowania naukowe: trwata przewaga konkurencyjna
aspekt ,green” w zarzadzaniu, zrownowazony rozwoj i CSR
(rownowaga i odpowiedzialnos$¢ organizacji w stosunku do ludzi
i natury), przedsiebiorczos¢ i strategie sukcesu i dtugowiecznosé
organizacji

DR KAJETAN SUCHECKI

Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach

Zainteresowania haukowe: zachowania konsumentéw,
marketingowe badania rynku, turystyka kulturowa,
ekonomika ustug, handel i dystrybucja

DR MARTYNA WRONKA-POSPIECH

Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach

Zainteresowania naukowe: przedsiebiorczos$¢ spoteczna, organizacje
pozarzadowe, innowacyjne modele biznesu, zagadnienia zwigzane
Z wykorzystaniem nowoczesnych koncepgji zarzadzania




e  —

s gt s —ad— G

: UCZESTN ICY = ' 05

61 KANDYDATOW Z 15 ROZNYCH UCZELNI

Do programu mentoringowo-szkoleniowego Science-Up zgtosito sie 61 kandydatow
reprezentujacych 15 réznych uczelni akademickich. Zaskoczeniem byt duzy odsetek studentdw
studiow | stopnia (30 zgtoszen). Druga najliczniejsza grupa byli przedstawiciele studiéw Il stopnia
(13 zgtoszen). Obie grupy dopetnili studenci jednolitych studiéw magisterskich (8 zgtoszen),
absolwentdw oraz doktorantdw (po 5 zgtoszen).

Sposrod nadestanych zgtoszen organizatorzy wytonili grupe 30 uczestnikdw projektu. Jgj
ostateczna struktura okazata sie ksztattowac w nieco inny sposdb niz grupa kandydatow.
Doktadnie potowa, tj. 15 osdb (50%) stanowili studenci studidow | stopnia. 10 oséb liczyta
reprezentacja przedstawicieli studidw Il stopnia (33,3%). Pule 30 osdb dopetnito 3 doktorantéw
(10%) oraz 2 absolwentdw studiow magisterskich (6,7%).

WYKRES NR 1. STRUKTURA KANDYDATOW DO WYKRES NR 2. STRUKTURA UCZESTNIKOW
PROGRAMU WG RODZAJU STUDIOW PROGRAMU WG RODZAJU STUDIOW

8.2%

6.7%

8.2%

13.1%

49.2%
50%
33.3%
21.3%
= studenci studiéw | stopnia = studenci studiéw | stopnia
studenci studidw Il stopnia studenci studiéw Il stopnia
studenci jednolitych studidw magisterskich = absolwenci = doktoranci

= absolwenci = doktoranci

PROGRAM O OGOLNOPOLSKIM WYMIARZE

Program Science-Up miat w zatozeniu charakter ogodlnopolski - z takim celem organizatorzy
prowadzili kampanie promocyjng projektu. Byta ona kierowana przede wszystkim do
przedstawicieli i opiekundw kot naukowych dziatajgcych przy osrodkach naukowych
prowadzacych studia na kierunkach ekonomicznych. Ostatecznie, uczestnicy bioracy w udziat
W programie reprezentowali 12 uczelni (zlokalizowanych w Katowicach, Krakowie, Nowym Saczu,
Poznaniu, Rzeszowie oraz Szczecinie) oraz byli zwigzani z 14 roznymi kierunkami akademickimi.
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ROZNICE W POZIOMIE DOSWIADCZENIA UCZESTNIKOW

W ZAKRESIE PROWADZENIA

BADAN NAUKOWYCH

Nie wszyscy uczestnicy programu posiadali wczesniejsze doswiadczenie w zakresie prowadzenia

badan naukowych lub tworzenia artykutow
stanu wiedzy i kompetencji uczestnikow.

WYKRES NR 3. DOSWIADCZENIE UCZESTNIKOW
PROGRAMU W ZAKRESIE PROWADZENIA
BADAN NAUKOWYCH

13.3%

40%

26.7%

20%
nie prowadzacy dotychczas zadnych badan naukowych
= planujacy lub przygotowujacy wiasne badania naukowe
= samodzielnie prowadzacych badania naukowe
byli cztonkowie zespotéw badawczych

naukowych. Udziat w projekcie poprzedzono analiza

W badaniu m.in. zadano pytanie: Jakie masz
doswiadczenie zwigzane z prowadzeniem badan
naukowych? 12 z 30 osdb odpowiedziato, iz nie
prowadzito oraz nie planowato dotychczas zadnych
badarn naukowych - co stanowi 40% wszystkich
uczestnikdw programu. Z drugiej strony, wsrdd
uczestnikdow znalazio sie 8 o0sdb (26,7%), ktére
zadeklarowaly sie, ze samodzielnie prowadza lub
prowadzity badania naukowe. Dodatkowe 4 osoby
(13,3%) zajmowaly sie badaniami naukowymi jako
cztonkowie  wiekszego  zespotu  badawczego.
Ostatnia, 6 osobowa grupa (20%) oswiadczyta, ze
w trakcie wypetniania formularza byta na etapie
planowania lub przygotowywania badan.

O wyzwania zwigzane z pracg nad badaniami
naukowymi zapytano uczestnikéw rowniez
w ramach ankiety ewaluacyjnej - wypetnianej przez
uczestnikdw w dniu inauguracji programul.

Odpowiedzi na pytania udzielano przy pomocy
7-stopniowej skali. Wartos¢ 1 oznaczata, ze uczestnik
ma bardzo niskie poczucie wiedzy lub kompeteng;ji.

Wartos¢ 7 oznacza bardzo wysoka samoocene. W badaniu poproszono uczestnikéw m.in. o

dokonanie samooceny w obszarze:
« wiedzy nt. planowania badan naukowych;

e umiejetnosci zdefiniowania problemu badawczego i okreslenia metodyki badania.

WYKRES NR 4. ROZKLAD WYNIKOW SAMOOCENY UCZESTNIKOW PROGRAMU W OBSZARZE KOMPETENCJI
DOTYCZACYCH PLANOWANIA BADAN NAUKOWYCH

12
10
8

LICZBA ODPOWIEDZI
A o

N

- anfl onem .-
1 2 3

I' -l -
4 5 6

OCENA

= planowanie badan naukowych (Srednia 3,8)
= definiowanie problemu badawczego i okreslenie metodyki badania (Srednia: 396)

Z powyzszego badania wynika (wykres nr

4), ze uczestnicy lepiej czuja sie w definiowaniu

problemu badawczego i okreslaniu metodyki badania. Srednia ocen w tym pytaniu wyniosta 3,96
do 380 w przypadku pytania o ocene wiedzy dot. planowania badarn naukowych. Wyniki
samooceny wydaja sie nieco odbiega¢ od doswiadczenia zadeklarowanego przez uczestnikow

W procesie rekrutacji.
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PO CO NAUKA TWORZENIA PLANU BADAWCZEGO?

W formularzu rekrutacyjnym drugie pytanie dotyczyto dos$wiadczenia kandydata jako autora
tekstow naukowych. Zdecydowana wiekszos¢, bo 21 z 30 osob biorgcych udziat w programie (70%)
nie miata zadnego artykutu naukowego Iub innej formy publikacji w swoim dorobku.

Z Kolei 7 uczestnikow programu (23,3%) miato za sob3a  WYKRES NR 5. DOSWIADCZENIE UCZESTNIKOW
caty proces publikacyjny i tym samym moze szczycié PROGRAMU W ZAKRESIE PISANIA

sie autorstwem tekstu naukowego. Dodatkowo, ARTYKULOW NAUKOWYCH
2 osoby zadeklarowaty w formularzu, ze ich artykut jest
w trakcie recenzji lub czeka na publikacje.

23.3%

Probe diagnozy takiego stanu rzeczy mozna podjac
uzupetniajac powyzsze informacje o wyniki ankiety
ewaluacyjnej (wykres nr 6). Podobnie jak w przypadku
doswiadczenia w zakresie prowadzenia badan
naukowych przepytano uczestnikdw o ich poczucie 6.7%
kompetencji w kilku obszarach, m.in.:
» wiedzy nt. narzedzi pomocnych przy pisaniu tekstu
naukowego;
e wiedzy nt. struktury tekstdw naukowych
i wskazaniu réznic pomiedzy elementami;
. L. . p brak dorobku publikacyjnego
e Umiejetnosci tworzenia tekstéw naukowych; wrakcie procesu wydawniczego
e znajomosci procedur zgtaszania i publikacji = autor co najmniej jednej publikacji naukowej
tekstéw naukowych.

70%

WYKRES NR 6. ROZKEAD WYNIKOW SAMOOCENY UCZESTNIKOW PROGRAMU W OBSZARZE KOMPETENCJI
DOTYCZACYCH PISANIA TEKSTOW NAUKOWYCH
10

o

LICZBA ODPOWIEDZI
IN

N

1 2 3 4 5 6 7
OCENA

= Znajomos¢ narzedzi pomocnych w pisaniu tekstéw naukowych (Srednia: 357)
wiedza o strukturze tekstow naukowych (Srednia: 3,8)
umiejetnose pisania tekstéw naukowych (Srednia: 317)
= Znajomos¢ procedur zgtaszania i publikacji tekstdw naukowych (Srednia: 32)

W przeprowadzonym badaniu uczestnicy najlepiej ocenili swoje kompetencje w zakresie wiedzy
o strukturze tekstéw naukowych i umigjetnosci wskazania réznic pomiedzy jej elementami
(Srednia ocen: 3,80). Z kolei znajomos¢ narzedzi pomocnych w pisaniu tekstow naukowych zostata
oceniona odrobine stabiej (srednia: 3,57). Najstabiej w tym zestawieniu wypadty umiejetnosci
tworzenia tekstéw naukowych (srednia: 3,17) oraz wiedza o procedurach zgtaszania i zasadach
publikacji tekstow naukowych (srednia 3,20).

Z badania mozna wyprowadzi¢ wniosek, ze jedng z gtéwnych przyczyn braku dorobku naukowego
wsrod znaczacej wiekszosci uczestnikéw programu jest poczucie braku kompetencji dotyczacych
pisania i publikowania tekstdw naukowych.
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JAK PRZEBIEGAL
SCIENCE-UP

POMYSL | PRZYGOTOWANIA

Pierwsze prace zwigzane z przygotowaniem pierwszej edycji programu
Science-Up rozpoczety sie jesienig 2022 roku, kiedy po raz pierwszy przedstawiono
pomyst na stworzenie programu, ktéry bedzie mdogt wspiera¢ studentdw w ich
rozwoju jako mtodych naukowcow. Prace nad opracowaniem zatozen projektu
przyspieszyly na poczatku 2023 roku, gdy na stronie internetowej Ministerstwa
Edukacji i Nauki ogtoszono konkurs ofert na realizacje zadania publicznego
pt. Organizowanie i animowanie dziatan na rzecz srodowiska akademickiego.

Pozytywna ocena wypracowanej koncepcji spowodowata, ze od lipca 2023 roku
trwaty prace przygotowawcze. Trwaty one do potowy wrzesnia i w ich trakcie
opracowano m.in.: regulamin projektu, identyfikacje wizualng, strone internetows,
utworzono profile w mediach spotecznosciowych, skompletowano sktad zespotu
organizacyjnego oraz przygotowano niezbedne narzedzia administracyjne.

Na tym etapie realizacji programu najwazniejszym zadaniem byto zrekrutowanie
odpowiedniej liczby mentoréw - ostatecznie nawigzano  wspdtprace
z 16 pracownikami akademickimi reprezentujagcymi 10 uczelni dziatajacych
na terenie Polski.

KAMPANIA INFORMACYIJINA | WYBOR UCZESTNIKOW

Dziatania informacyjne o programie Science-Up prowadzono przy pomocy
réznych kanatéw komunikacji, z czego gtéwnymi byly media spotecznosciowe oraz
e-mail marketing. Profil Science-Up dziatat na LinkedIn, Facebooku oraz
Instagramie, gdzie regularnie publikowano co najmniej dwa wpisy tygodniowo.
Dodatkowo rozestano 208 wiadomosci e-mail do opiekundw oraz 707 wiadomosci
na skrzynki kot naukowych i organizacji studenckich.

6l 15

taczna liczba zgtoszen do udziatu Liczba uczelni, ktérych przedstawiciele
w programie Science-Up zgtosili sie do udziatu w programie

Efektem prowadzonych dziatar byto nadestanie do dnia 13 pazdziernika 2023 roku
61 zgtoszen od 0sob, ktore chciaty rozwijac siebie i swojg kariere naukowa przy
wsparciu  programu  mentoringowo-szkoleniowego. Sposrdd  zgtoszonych
kandydatur wytoniono 30 o0sdb, ktéorych nazwiska ogtoszono na stronie
internetowej programu w dniu 18 pazdziernika 2023 roku, przy okazji dokonano
wstepnego sparowania mentorow do zainteresowan i potrzeb uczestnikow.
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INAUGURACJA | SESJE WDROZENIOWE

23 pazdziernika 2023 roku zainaugurowano program Science-Up, w ktéorym wzieli
udziat uczestnicy programu (studenci i doktoranci) oraz mentorzy. Mentorom
przekazano najwazniejsze zagadnienia organizacyjne i przedstawiono oczekiwania
dotyczace zaktadanych rezultatéw ich pracy. Uczestnicy w tym czasie uzupetniali
ankiety ewaluacyjne, dzieki ktérym zostanie przeanalizowany progres biorgcych
udziat w programie. Ostatnim punktem spotkania inauguracyjnego byty sesje
wdrozeniowe, ktdre stuzyty nawigzaniu pierwszej interakcji pomiedzy mentorami i
uczestnikami. W ich trakcie roboczo nakreslono wstepny cel sSwiezo
zapoczatkowanej wspoétpracy. W kilku przypadkach sesje wdrozeniowe miaty
miejsce w innym, bliskim (dniu inauguracji) terminie.

W dniu 29 pazdziernika 2023 roku ogtoszono pary mentoringowe i przekazano
niezbedne informacje do mentorow oraz uczestnikéw, ktdérzy od tego momentu
petnoprawnie rozpoczeli swojg wspdtprace.

Zrzut ekranu wykonany podczas inauguracji programu mentoringowo-
szkoleniowego Science-Up w dniu 23 pazdziernika 2023 r.

SZKOLENIA | SESJE MENTORINGOWE

W dniu 30 pazdziernika 2023 roku miato miejsce pierwsze z trzech zaplanowanych
szkolen online pt. Jak pisac teksty naukowe. Prowadzit je dr hab. Piotr Siuda,
prof. UKW i wzieto w nim udziat 30 uczestnikéw programu, ktérzy otrzymali
rowniez przydatne materiaty dodatkowe pozwalajace usystematyzowac zdobyta
wiedze.

Podobnie byto w przypadku kolejnego szkolenia online pt. Niezbedne narzedzia
w pracy autora tekstow naukowych. Obyto sie ono 6 listopada i wzieto w nim
udziat 29 uczestnikdw programu.

Ostatnim zaplanowanym spotkaniem szkoleniowym byto szkolenie online
pt. Wspdtpraca z wydawnictwem naukowym - dobre praktyki, ktére prowadzit
Jan Majdecki - reprezentujacy Warszawska Firme Wydawnicza. Wzieto w nim
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udziat 26 uczestnikow, ktdrzy zapoznali sie z najwazniejszymi aspektami procesu
wydawniczego i otrzymali wiele praktycznych wskazowek.

29230

94,4%

Frekwencja podczas szkolen Cztery zaplanowane sesje
organizowanych w ramach mentoringowe zrealizowato
Science-Up 29 uczestnikéw programu Science-Up

Pomiedzy zaplanowanymi szkoleniami studenci i doktoranci biorgcy udziat
W programie uczestniczyli w spotkaniach z mentorami. W petnym cyklu 4 ses;ji
mentoringowych wzieto udziat 29 uczestnikéw. W trakcie catego programu
Science-Up przeprowadzono 119 ze 120 zaplanowanych spotkan.

INDYWIUDALNE PLANY BADAWCZE

Jednym z najwazniejszych celow dla uczestnika Science-Up byto opracowanie
indywidualnego planu badawczego przy wsparciu mentordw, ktérzy oferowali
pomoc w jego dopracowaniu i zweryfikowaniu poprawnosci pod katem
merytorycznym. Istotnos¢ planu polega na tym, ze po zakonczeniu programu
bedzie on drogowskazem do dalszej pracy naukowe;.
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Opracowanie i dostarczenie indywidualnego planu badawczego udato
sie wszystkim uczestnikom programu Science-Up.

Z tak postawionym zadaniem ostatecznie poradzili sobie wszyscy uczestnicy
programu, ktérzy opracowali i dostarczyli indywidualne plany badawcze!
Jest to bez watpienia ogromny sukces kazdego z osobna i moze przyczynic sie on
do ogromnego rozwoju osobistego oraz zawodowego.

Ostatnim zadaniem jakie czekato uczestnikéw programu byto uzupetnienie ankiet
ewaluacyjnych, ktére umozliwiaja ocene progresu uczestnikow w zakresie wiedzy
oraz poczucia kompetencji, jako mitodego naukowca. Jej wyniki sg nadal
analizowane i wkrotce zostang opublikowane.
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Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie
Katedra Przedsiebiorczosci i Innowacji

Koordynator programu

Obstuga uczestnikow
I sprawy administracyjne

Marketing i social media

Wspdtpraca z otoczeniem
gospodarczym
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OGROMNIE DZIEKUJEMY!

Kierujemy wdziecznos¢ do wszystkich, ktérzy swojg praca i zaangazowaniem wspierali program
Science-Up oraz w jakikolwiek sposdb mieli udziat w jego przygotowaniu, a takze w trakcie jego
realizacji. Dzieki podjetemu wysitkowi udato sie osiggna¢ zamierzone cele i stworzyC narzedzie,
ktore skutecznie wspiera miodych ludzi w ich rozwoju naukowym i osobistym.

W szczegdélnosci chcemy podziekowad partnerom programu Science-Up, ktérzy instytucjonalnie
wsparli rozwdj programu i wzmocnili jego pozycje oraz rozpoznawalnos¢ w srodowisku
akademickim.

Polskie it .

Towarzystwo _\._. AkademlaWSB m :;::i“’“ - lisk ki
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inancial 4« knrKINDEX r/KNPI knb
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Uniwer iyt Dronomacinego w i some

Realizacja programu nie bytaby mozliwa bez finansowego wsparcia ze strony Ministerstwa
Edukacji i Nauki. Serdecznie dziekujemy za zaufanie i okazang pomoc ze strony pracownikéow
MEIN odpowiedzialnych za obstuge otrzymanego przez Fundacje Projektéw Studenckich
dofinansowania.

Zadanie publiczne wspéifinansowane ze srodkéw Ministerstwa Edukacji i Nauki otrzymanych w 2023 r.
w ramach konkursu Organizowanie i animowanie dziatan na rzecz srodowiska akademickiego.
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Fundacja Projektéw Studenckich Adres e-mail
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