
 

 
 
 

 
Załącznik nr 4 do Regulaminu 

 
 
 

 

 
 
 
 

POROZUMIENIE O WYKONYWANIU ŚWIADCZEŃ WOLONTARIACKICH 
 

 
Zawarte w dniu ___________________, pomiędzy  
 
Blisko Nauki z siedzibą w Krakowie przy ul. Pużaka 2/10, 31-316 Kraków, wpisanym do ewidencji stowarzyszeń zwykłych 
prowadzonej przez Prezydenta Miasta Krakowa pod numerem 361, NIP: 9452276892, REGON: 525810474, reprezentowanym 
przez: 
Agatę Miętus – Koordynatorkę wolontariatu – na podstawie pełnomocnictwa, 
zwanym w dalszej części Korzystającym, a  
 
Imię i nazwisko Wolontariusza, posiadającym numer PESEL: ___________________, zamieszkałym(-ą) ___________________________, 
zwanym(-ą) w dalszej części Wolontariuszem, 
 
zwanymi dalej łącznie Stronami, 
o następującej treści: 

 
 
 
 

§1  
Korzystający powierza wykonywanie Wolontariuszowi, a Wolontariusz podejmuje się wykonania na rzecz Korzystającego 
następujących świadczeń wolontariackich: 

1. Udział w programie wdrożeniowo-mentoringowym „Science-Up” w okresie od 4.11.2025 r. do 9.01.2026 r., 
2. Udział w 4 sesjach mentoringowych ze wskazanym przez Korzystającego mentorem, 
3. Proponowanie nowych pomysłów i usprawnień na rzecz działalności Korzystającego. 

 
§2  

1. Strony ustalają dzień rozpoczęcia świadczeń na 4.11.2025 r., a dzień zakończenia na 9.01.2026 r. 
2. Świadczenie będzie realizowane przy pomocy środków komunikacji na odległość. 

 
§3 

Strony zgodnie oświadczają, ze świadczenia wykonywane przez Wolontariusza mają charakter dobrowolny i bezpłatny. 
 

§4  
1. Wolontariusz oświadcza, że wymienione w §1 świadczenia będzie wykonywał osobiście i posiada ku temu odpowiednie 

kwalifikacje i wiedzę. 
2. Wolontariusz zobowiązuje się do sumiennego wykonywania świadczeń, z poszanowaniem innych osób oraz z dbałością o 

powierzone mu mienie, jeżeli taka sytuacja będzie miała miejsce w związku z wykonywaniem świadczeń.  
3. Wolontariusz zobowiązuje się do przestrzegania wszelkich przepisów ogólnie obowiązujących związanych z realizacja 

wolontariatu.  
 

§5  
Przy wykonywaniu świadczeń Wolontariusz będzie współpracował z Koordynatorem Wolontariatu. 
 

§6  



 

1. Wolontariusz potwierdza, że Korzystający poinformował Wolontariusza o zasadach bezpiecznego i higienicznego 
wykonywania świadczeń oraz o ryzyku dla zdrowia i bezpieczeństwa związanym z wykonywanymi świadczeniami, a także 
o zasadach ochrony przed zagrożeniami.  

2. W przypadku zaistnienia takiej potrzeby lub obowiązku Korzystający zapewni Wolontariuszowi środki ochrony 
indywidualnej. 

 
§7 

Korzystający oświadcza, że poinformował Wolontariusza o przysługujących mu prawach i ciążących na nim obowiązkach, w 
szczególności wynikających z ustawy o działalności pożytku publicznego i wolontariacie, w tym m.in. o: 

1. prawie do otrzymania od Korzystającego zaświadczenia o pełnieniu funkcji wolontariusza,  
2. prawie do otrzymania od Korzystającego zwrotu kosztów poniesionych w trakcie świadczenia pracy w ramach 

wolontariatu, a związanych z tego typu działaniami,  
3. prawie do bycia informowanym o zasadach bezpiecznego i higienicznego wykonywania świadczenia, 
4. prawie do bycia informowanym o wszelkich niebezpieczeństwach, jakie są związane z wykonywaniem obowiązków, 

wynikających z niniejszej umowy i otrzymania niezbędnych środków ochronnych, 
5. prawie do odbywania kursów i szkoleń, niezbędnych do wykonywania obowiązków wolontariusza, na koszt 

Korzystającego,  
6. prawie do bycia ubezpieczonym przez Korzystającego od następstw nieszczęśliwych wypadków.  

 
 

§8  
1. Wolontariusz w każdym czasie może wystąpić do Korzystającego o wydanie zaświadczenia o wykonywaniu świadczeń 

przez Wolontariusza, a Korzystający jest zobowiązany takie zaświadczenie wydać w terminie 7 dni od daty otrzymania 
wystąpienia. 

2. Zaświadczenie powinno zostać sporządzone w formie pisemnej oraz zawierać informacje o zakresie wykonywanych przez 
Wolontariusza świadczeń. 

 
§9  

Wolontariusz może wystąpić́ do Korzystającego o wydanie opinii o wykonaniu świadczeń ́przez Wolontariusza, a Korzystający jest 
zobowiązany taką opinię wydać w terminie 7 dni od daty otrzymania wystąpienia. 

 
§10 

1. Jeżeli niniejsze Porozumienie zawarte jest na okres do 30 dni, Korzystający zobowiązuje się zapewnić Wolontariuszowi 
ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków przy wykonywaniu świadczeń, o których mowa w §1. 

2. Jeżeli niniejsze Porozumienie zawarte jest na okres dłuższy niż 30 dni, Wolontariuszowi przysługuje zaopatrzenie z tytułu 
wypadku przy wykonywaniu świadczeń, o których mowa w §1 na podstawie odrębnych przepisów1. 

3. Niezależnie od postanowień zawartych w ust. 1 i 2 jeśli Strony tak postanowią, Korzystający może zapewnić 
Wolontariuszowi ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków przy świadczeniu którego okres jest dłuższy niż 
30 dni. 

 
§11  

1. Korzystający pokryje niezbędne koszty poniesione przez Wolontariusza w związku z wykonywaniem świadczeń, jeżeli 
poniesienie ich okaże się niezbędne dla należytego wykonania świadczeń. 

2. Poniesienie kosztów, o których mowa w pkt. 1 powinno zostać uprzednio zgłoszone do wiadomości (np. poprzez 
wiadomość e-mail lub inny komunikator) i zaakceptowane przez Korzystającego. 

 
§12  

Wolontariusz zobowiązuje się do niezwłocznego zapisywania godzin wolontariatu na rzecz Korzystającego na swoim koncie 
użytkownika w Systemie Obsługi Wolontariatu (dalej zwanym jako: ”SOW”), a Korzystający zobowiązuje się do niezwłocznej ich 
weryfikacji na swoim koncie w SOW. 
 

§13 
Wolontariusz i Korzystający współpracując w ramach niniejszego Porozumienia, zobowiązują się do respektowania wartości 
określonych w Karcie Wartości Korpusu 
Solidarności. 
 

§14 
1. Porozumienie może być rozwiązane przez każdą ze Stron za 7-dniowym okresem wypowiedzenia poprzez złożenie drugiej 

Stronie oświadczenia w formie dokumentowej o rozwiązaniu porozumienia. 
2. Porozumienie może być rozwiązane przez każde ze Storn bez wypowiedzenia z ważnych przyczyn. Za ważne przyczyny 

Strony uznają w szczególności: niewywiązywanie się z zapisów niniejszego Porozumienia, działanie na szkodę którejś́ ze 
Stron Porozumienia,  postępowanie, które przeczy wartością zapisanym w Karcie Wartości Korpusu Solidarności lub 
stanowi naruszenie zasad współżycia społecznego. 

 

 
1 Podstawą prawną jest ustawa z dnia 30 października 2002 r. o zaopatrzeniu z tytułu wypadków lub chorób zawodowych powstałych w szczególnych okolicznościach (Dz.U. Nr 199, poz. 1674 z późn. zm.) 



 

§15 
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Porozumieniem zastosowanie mają przepisy Kodeksu Cywilnego oraz Ustawy o 
działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.  
 

§16 
Wszelkie zmiany niniejszego porozumienia wymagają formy dokumentowej pod rygorem nieważności.  
 

 
§17 

Porozumienie sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.  
 
 
 
 

………………………………………………………………………… 
Wolontariusz 

…………………………………………………………………………. 
Korzystający 

 


